
株式会社（特例有限会社） 合同会社（LLC） 医療法人（社団） 一般社団法人 一般財団法人

（組織の形態・概要）

事業の内容 営利事業に限る 営利事業に限る 法 定 （医療法第39・42条） 制 限 な し 制 限 な し

法人格の有無 有　り 有　り 有　り 有　り 有　り

設立の許認可の要否 不　要 不　要 必　要 不　要 不　要

行政庁による監督 無　し 無　し 有　り 無　し 無　し

構成員の資格制限 無　し 無　し 有　り 無　し －

構成員の最低員数 株主・１名 社員・１名 社員・２名以上 社員・２名以上（設立時のみ） －

出資の要否 必　要 必　要 （医施規第30条の34） 不　要 （財産の拠出）

（各種の機関について）

①構成員の組織機関 株主総会 社　員 社員総会 社員総会 －

②その他強制設置機関 取締役（１名以上） 無　し 理事・理事会・監事 理事（１名以上）
理事・理事会・評議員・評議員会・

監事

③任意設置機関 取締役会・監査役・会計監査人等 無　し 無　し 理事会・監事・会計監査人等 無　し

（業務執行について）

重要な意思決定 株主総会（多数決・１株１票） 社員（全員の同意） 社員総会（多数決・１人１票） 社員総会（多数決・１人１票） 評議員会（多数決・１人１票）

業務に関する意思決定 取締役（会）の決定（過半数） 社員の決定（過半数） 理事会の決定（過半数） 理事（会）の決定（過半数） 理事会の決定（過半数）

業務執行者（代表者） （代表）取締役 各社員（原則） 理　事　長 （代表）理事 代表理事

任期に関する規定 有り（最長１０年） － 有　り　（　２　年　） 有　り（理事２年・監事４年） 有り（理事２年・監事４年・評議員４年）

役員の資格制限 要 個 人 － 要 個 人 要 個 人 要 個 人

（その他）

決算の公開・届出 必要（公告し公開） 不　要 要届出・一部要公開 必要（公告し公開） 必要（公告し公開）

組織再編 合併・分割・株式交換・株式移転 合併・分割 合併・分割（制限あり） 合 併 合 併

剰余金の配当 可 可 不　可 不　可 不　可

各 種 法 人 制 度 ・ 組 織 に 関 す る 比 較 表
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